
日本大学大学院商学研究科 
経営学専攻への入学を検討する皆さまへ 

 

１．経営学専攻ではどんな領域を扱うのか 

日本大学大学院商学研究科には、商学専攻・経営学専攻・会計学専攻という３つの専攻があり

ます。３専攻の違いについてまず説明します。 

経営学は、企業やその他さまざまな組織を対象とする学問です。経営学にはさまざまな研究領

域があります。1つの切り口は、「企業の内側」と「企業の関わる外側の世界（外部環境といいま

す）」です。もう 1つの切り口は「経営資源」です。企業には、「おカネ」「働くヒト」「材料や機

械などのモノ」が必要です。２つの切り口から整理すると 「マネジメント」「ファイナンス」「マ

ーケティング」「アカウンティング」などの分野が切り出されてきます。たとえば「マーケティ

ング」にご関心のある方は商学専攻、「アカウンティング」にご関心のある方は会計学専攻との

親和性が高いでしょう。それに対して、経営学専攻では「マネジメント」のほか、「ファイナン

ス」およびその関連領域について研究を深めることができます。 

 

２．経営学専攻で展開される多様な研究内容 

複雑化、グローバル化が進展した現在、新たにデータサイエンス・ＡＩの登場により、定型業

務を中心にヒトから機械への代替が進み、企業は大きな転換点に立っています。 

また、ＥＳＧ（環境・社会・ガバナンス）への配慮も経営には欠かせない要素となっています。

特に、グローバルレベルで進展している地球温暖化対策として、脱炭素化やカーボンニュートラ

ルは、企業が取り組むべき重要な課題となっています。 

経営学専攻では、このような多様な環境の中で活動する企業等組織の経営を研究するため、⑴

経営戦略、⑵経営管理、⑶経営組織、⑷人的資源管理、⑸国際経営、⑹ファイナンス（経営財務、

財務管理）、⑺ＥＳＧ・サステナビリティ、⑻ＣＳＲ、⑼企業倫理、⑽経営史、⑾イノベーショ

ン・マネジメントなど、多様な研究領域の指導を行う体制を整えています。 

 

３．充実した講師陣による研究指導 

経営学専攻の指導教員は、京都大、北海道大、東北大、一橋大、早稲田大、慶応大、中央大な

ど日本国内の著名大学院で専門教育を受け、学位を取得した教員です。また、当該分野の著名国

際学術誌で論文を発表している教員、実務経験の豊富な教員、英語 ・中国語や韓国語で指導でき

る教員など、個々の学生の多様な研究ニーズに応え、懇切丁寧な指導を行う体制を整えていま

す。修士論文を指導する演習担当者については、「経営学演習」担当予定教員をご覧ください。 

さあ、ご確認いただけましたでしょうか。なるべく多くのスタッフに目を向け、各担当者がど

んな領域を得意としているのか、幅広く知ってください。「事前連絡確認」のときは、まず３名

まで指名することができます。研究を進めるにあたり 「どんな事柄を研究対象とするのか」も大

事ですが、「どんなアプローチで明らかにするのか」という点の考慮も不可欠です。このように

して、ご自身が本当に研究したいことが何であるのか、明確にしていくのがよいでしょう。 

皆さんの夢とアイデアを、私たちにぶつけてください。よく書けた 「優等生の研究計画書」よ

り、あなたが本当に「何をやりたいのか」という気持ちを率直に表現することが大切です。私た

ちスタッフ一同、入学を希望する皆さまからのご提案をワクワクしながらお待ちしております。 
 



2025 年度博士前期課程 
「経営学演習」担当予定教員 

（2023 年 6 月 15 日現在） 

所 伸之 

職名・学位等 教授、博士（経営学）（中央大学） 

指導可能な領域 

環境経営とイノベーション、低炭素製品の開発、知識創造と

イノベーション、企業の社会的責任、スマートシティの建設と

企業の競争優位 

担当授業 経営学特殊講義（Ⅰ）A、経営学特殊講義（Ⅰ）B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/read0044941 

髙久保 豊 

職名・学位等 教授、商学修士（慶應義塾大学） 

指導可能な領域 
比較経営論、中国経営論、中国のビジネスモデル、東方管

理学（中国の伝統思想と経営実践） 

担当授業 経営学特殊講義（Ⅱ）A、経営学特殊講義（Ⅱ）B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/read0028014 

菅野 正泰 

職名・学位等 教授、博士（経済学）（京都大学） 

指導可能な領域 

金融証券市場分析、信用リスク分析、システミックリスク（連

鎖破綻）分析、コーポレートガバナンス、ESG 情報を活用し

た経営情報分析、シンジケートローン分析、複雑ネットワー

ク理論のファイナンスへの応用、AI・機械学習のファイナンス

への応用、金融健全性規制・保険会社のソルベンシー規制 

担当授業 経営財務論特殊講義 A、経営財務論特殊講義 B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/endeavor7716270 

坂本 義和 

職名・学位等 教授、博士（商学）（慶應義塾大学） 

指導可能な領域 
経営史、企業戦略論、組織構造のデザイン、企業の境界、

グローバル・サプライチェーン 

担当授業 経営管理論特殊講義（Ⅰ）A、経営管理論特殊講義（Ⅰ）B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/read0128589 



鈴木 由紀子 

職名・学位等 教授、博士（経営学）（東北大学） 

指導可能な領域 企業倫理、企業の社会的責任 

担当授業 企業倫理論特殊講義 A、企業倫理論特殊講義 B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/read0136964 

平松 庸一 

職名・学位等 教授、博士（学術）（早稲田大学） 

指導可能な領域 

戦略的人的資源管理（人的資源管理中間成果コンフィギュ

レーションが財務業績に及ぼす影響に関する実証研究、人

的資源管理実践と経営品質向上活動の研究等）、組織行動

論（医療組織のレジリエンスとバーンアウト、不確実性下に

おける DC に対するプロジェクトマネジメントの有効性実証

等）、グループ・ダイナミックス（対話型組織開発の社会構成

主義的アプローチの研究） 

担当授業 
人的資源管理論特殊講義（Ⅱ）A、人的資源管理論特殊講

義（Ⅱ）B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/yh371030 

中川 充 

職名・学位等 教授、博士（経営学）（北海道大学） 

指導可能な領域 
経営戦略論、経営組織論、戦略を実行する組織プロセス、マ

ネジメント・イノベーション、海外子会社のマネジメント 

担当授業 経営組織論特殊講義（Ⅰ）A、経営組織論特殊講義（Ⅰ）B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/mnkgw 

周 炫宗 

職名・学位等 准教授、博士（商学）（慶應義塾大学） 

指導可能な領域 
戦略経営論、組織学習論、イノベーション・マネジメント、ミド

ル・マネジメントの役割 

担当授業 経営組織論特殊講義（Ⅱ）A、経営組織論特殊講義（Ⅱ）B 

略歴・主な業績 https://researchmap.jp/chu.hyonjon 

 


